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K-Egy Rendezvények Altalanos Szakmai leirasa

I. Altalanos pedagégiai célok

Minden programunk alapkéve ez a harmas egyseg. Nem valaszthato
elemek, hanem egymast erdsitd pillérek.

Rendezvényeink célja, hogy a résztvevok egy komplex fejlédési folyamaton
menjenek keresztul, amely soran harom iranyban mélyul el a
kapcsolddasuk:

e Onismeret (En): Segitlnk a fiataloknak felismerni sajat értékeiket,
hataraikat és erésségeiket. A programok soran kapott visszajelzések
révén egészseéges dnképet épithetnek.

e Tarsas kapcsolatok (Tarsaim): Megtanitjuk a kdozosségben vald
létezés szabalyait, az empatiat és a tiszteletteljes egyuttélést. A cél,
hogy a résztvevo ne csak jelen legyen, hanem aktiv és felelds tagja
legyen a csoportnak.

e Spiritualis dimenzio (Isten): Rendezvényeink hitéleti keretet kapnak,
ahol Isten megismerése nem elméleti tananyag, hanem a
mindennapi megélések, a természet és a kdzdsségi szeretet szerves
része.

Il. Alapértékeink

Ezek azok az elvek, amelyekbdl nem engedink a szervezés és a
lebonyolitas soran.

1. Az emberi méltésag tisztelete: Minden résztvevét és szervezbt
megillet a feltétel nélkuli tisztelet. Elutasitunk minden olyan
magatartast, amely barkit koraban, képességeiben vagy hitében
sértene.

2. Jatékos Tanulas: HiszUunk abban, hogy a legmélyebb felismerések
oromteli, jatékos kornyezetben szuletnek. A jaték nalunk nem
"idotoltés", hanem a tanulas legfontosabb eszkoze.

3. Kozosségélmeény: Olyan légkort teremtlunk, ahol az egyén
biztonsagban érzi magat ahhoz, hogy megnyiljon és valodi
kapcsolatokat épitsen.

4. Egyhaziassag: Tevékenységlnket az egyhaz élé részeként végezzuk,
értékeinket a keresztény tanitasbol meritjuk, szem elétt tartva a
kdzbsségépités misszidjat.
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1. Szakmai és médszertani értékek
Pedagdgiai hitvallasunk és gyakorlati eszkéztarunk.

e Pozitiv fegyelmezés: Nem blntetUnk, hanem tanitunk. A
fegyelmezés nalunk a hatarok tiszta kijelolését és a kovetkezmeények
logikus vallalasat jelenti, mindezt méltanyos és tamogato
hangnemben.

e Elménypedagégia: Mdédszertanunk alapja a tapasztalati tanulds. A
résztvevék cselekvés kozben szereznek tudast, amit a program vegi
reflexiok soran tudatositunk bennuk.

o Készségfejlesztés:

o EQ (Erzelmi intelligencia): Sajat és masok érzelmeinek
felismerése és kezelése.

o Csapatmunka: Az egyéni érdekek dsszehangolasa a kozds cél
érdekében.

o Kommunikacios készségek: Az asszertiv, tiszta és 6szinte
parbeszéd gyakorlasa, ami a konfliktusok békés rendezéséhez
vezet.

IV. Rendezvényeink tipusai és moédszertana

Rendezvényeinket a résztvevok életkori sajatossagaihoz és a kitlzott
pedagodgiai célokhoz igazitjuk. Minden formatum mas intenzitassal, de
ugyanazon értéekek mentén mukodik.

1. Egvnapos rendezvények (MUhelyek, Lelkinapok és Ifialkalmak)

Ezek az alkalmak egy-egy konkrét téma kore épulnek. Célunk az interaktiv
tanitas, ahol a résztvevé nem passziv hallgatd, hanem aktiv formaldja a
napnak.

e Fokusz: Tematikus fejlédés, kdzdsségi reflexid és gyakorlati
készségfejlesztés.

e Moddszer: MUhelymunka, kiscsoportos beszélgetések és iranyitott lelki
gyakorlatok.
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2. Napkozis (Bejards) Taborok

Tobb napon ativeld, de ottalvas nélkuli rendezvények, amelyek idealisak a
kisebb korosztaly szamara. Itt a hangsuly a folyamatos, de észrevételtelen
nevelésen van.

e Transzverzalis készségek: Jatékos formaban fejlesztjuk a szocidlis
készségeket, a rugalmassagot és a problémamegoldast.

e Ertékatadas: A hitbeli és erkdlcsi tanitdasok nem kuléon tandraként”
jelennek meg, hanem atszovik a nap minden percét.

A legspecifikusabb alkalmaink, ahol szakitunk a hagyomanyos, frontalis
oktatasi formakkal: Gyerektaborok és a ,,Jojjetek Hozzam" Elséaldozdi
Elménytabor

e Elményalapu hitoktatas: Valljuk, hogy a gyereket nem untatni kell
hittételekkel, hanem bevonni Isten szeretetének kozosségébe.

e Moddszertan: Addig jatszunk, énekelunk és imadkozunk kozdsen,
amig a tanitas természetes modon, szinte ,észrevétlenul” beépul a
gyerekek jellemébe és mindennapjaiba. Nem bemagoltatjuk az
ismereteket, hanem élménnyé tesszuk a hitet.

3. Ottalvos (Bentlakasos) Elményté borok

Ezek a rendezvények elsGsorban a fels6bb korosztalynak szélnak. A
tébbnapos, kozos élettér lehetbdséget ad egy intenziv pedagogiai
folyamatra, amely messze tulmutat egy egyszeru kikapcsoldédason.

o A komfortzona elhagyasa: Az otthoni kdrnyezetbdl valo kiszakadas
Uj kontextusba helyezi a fiatalt. Ez az "Ujrakeretezés" teszi lehetdve,
hogy a résztvevo személyisége formalhatdbba valjon, és nyitott
legyen az Uj értékekre.

e Mérheté attitlidvaltozas: Tapasztalatunk és szakmai méréseink
igazoljak, hogy a visszatérd résztvevok jelentds jellemfejlédésen
mennek keresztul. Ez megmutatkozik a kdzdssegi aktivitasukban,
segitékészségukben és a felelésségvallalasukban.

e Ertékrendi fordulat: A tabori élmények hatdsara a fiatalok gyakran
maguk Mmogodtt hagyjak a rombold barati koroket, helyette épitd
kdzosséget keresnek, és tudatosan torekednek a tarsadalmi
hasznossagra (pl. megjelenik az igény a hiteles keresztény életvitelre,
tobbet jar templomba, keresztény tartalmakat fogyaszt stb.).
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e Specifikus alkalmaink: Bérmalkozok Elménytabora, Partneri
Toborzok, Gitartaborok, Gyalogos Zarandoklatok és egyéb tematikus
élménytaborok.

4. Szakmai és Vezetdbképzések

Kiemelt figyelmet forditunk a tehetséggondozasra és a hivatasgondozasra.
Ezeken az alkalmakon mar nem csupan résztvevéket, hanem a jovd
munkatarsait képezzuk.

e Technikus képzés: Professzionalis hangtechnikai és
rendezvényszervezési ismereteket adunk at. Célunk, hogy a fiatalok
egy konkrét "szakmat" és munkamoralt sajatitsanak el, amelyet a
kdzbsség szolgalataba allithatnak.

e Team képzés (Vezetbképzd): Itt a jovd vezetdit neveljuk. A fokusz a
stratégiai gondolkodason, a csoportvezetés modszertanan és a
krisztusi vezetés (szolga-vezetd) modelljén van.

V. A valtozas titka: A folyamatossag

Fontos hangsulyoznunk, hogy a jellemfejlédés nem egyetlen alkalom
eredmeénye. Egyetlen lelkinap vagy tabor elindithat egy folyamatot, de a
valddi, tartds valtozas kulcsa a folyamatossag.

Szakmai programjaink egymasra épulnek. Tapasztalatunk szerint azok a
fiatalok mennek keresztul a leglatvanyosabb fejlédésen, akik az év soran
tObbszor, rendszeresen részt vesznek rendezvényeinken. A visszatérd
jelenlét teszi lehetdveé, hogy az atadott értékek és készségek ne csak

pillanatnyi élmények maradjanak, hanem a mindennapi életuk szerves
részéve valjanak.

A kUlonbozé teleplléseken megszdlitott fiatalokat 2026 elejétdl kezdve
tudatosan 6sszekdtjuk és tamogatjuk abban, hogy 6nalléan is képesek
legyenek az egyUttmukodésre és a kozds munkara. A valodi, mérhetd
valtozas kulcsa a rendszeres részvétel, amely soran az atadott értékek a
mindennapi életuk szerves részéve valnak.
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Koszonetnyilvanitas

Kdszonjuk a szuléknek a rengeteg tamogatast és a belénk fektetett
bizalmat. Ondk Isten orszagat épitik azaltal, hogy tdmogatjak
gyermekeiket a fejlédésben, és lehetdve teszik szamukra a kozosségi és
lelki nbvekedést.

Isten aldja és haladlja meg éndknek tdbbszordosen a kdzos jovénkeért tett
szUl6i dldozataikat,

Tisztelettel,
Boldi Tihamér,

A K-Egy Misszids Kozdsseég ElIndke
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